
 

 

 

BOLETIM INFORMATIVO  

 

BOLETIM INFORMATIVO SME Nº  49  DE 01/06/2026 

 

Assuntos:  

1. Escola de Gestão – Municípios 1ª edição (inscrições prorrogadas); 

2. Formação Continuada – Divisão de Educação Especial (DEE); 

3. Convite para envio de Boas Práticas 2026. 

 

 

 

  

 

 

 

Atenciosamente 

 

 

 
Prof.ª Maria Cristina Perpetuo dos Santos Soares 

Secretária Municipal de Educação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

1. Escola de Gestão – Municípios 1ª edição (inscrições prorrogadas) 

 

 

Senhor (a) Diretor (a), 

 

A Secretaria Municipal de Educação – SME informa a prorrogação do prazo de 
inscrições para a Escola de Gestão – Municípios (1ª edição) até o dia 02/06/2026. 

A formação, realizada pela EFAPE em parceria com a FGV DGPE, integra as ações do 
Programa Alfabetiza Juntos SP e tem como objetivo fortalecer a atuação das lideranças das 
redes municipais de ensino, com foco na gestão escolar e na melhoria dos processos de 
aprendizagem. 

O curso será ofertado na modalidade à distância, por meio do Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA) da FGV, com a realização de encontros síncronos. 

Público-alvo: 

• Diretores escolares em exercício; 
• Secretários Municipais de Educação. 

Inscrições: 
https://eg-sp.municipios.fgv.br/local/customlogin/ 

Vagas limitadas. 

Caso o CPF do interessado ainda não esteja disponível na base de dados do sistema, será 
necessário registrar um chamado no Portal de Atendimento da SEDUC-SP, utilizando o filtro 
“Escola de Gestão – Municípios”. 

Atenciosamente, 

 

Prof.ª Maria Cristina Perpetuo dos Santos Soares 
Secretária Municipal de Educação 

 

 

 

 

https://eg-sp.municipios.fgv.br/local/customlogin/


 

 

 

2. Formação Continuada – Divisão de Educação Especial (DEE) 

 

Senhor(a) Diretor(a), 

 

A Secretaria Municipal de Educação (SME), por meio da Divisão de Educação Especial (DEE), 

convoca os Coordenadores Pedagógicos das unidades de Ensino Fundamental e Educação 

Infantil – Pré-Escola para participarem da formação continuada com a temática Comunicação 

Aumentativa e Alternativa (CAA), conforme cronograma a seguir: 

• Data: 09 de junho de 2026; 

• Público-alvo: Coordenadores Pedagógicos; 

• Horário: das 14h às 17h; 

• Local: Auditório da Divisão de Educação Especial (DEE), situado na Avenida Uberaba, nº 

350, Vila Virgínia, Itaquaquecetuba/SP. 

A formação tem como objetivo fortalecer as práticas pedagógicas inclusivas, ampliando os 

conhecimentos sobre os recursos e as estratégias de Comunicação Aumentativa e Alternativa 

(CAA), de modo a favorecer a participação, a interação e a comunicação dos estudantes público-

alvo da Educação Especial no contexto escolar. 

Solicitamos a ampla divulgação junto aos profissionais envolvidos e contamos com a 

participação de todos. 

Atenciosamente, 

 

  Prof.ª Kátia Ayres 
  Técnica de Educação Especial 

 
 
 

Prof.ª Maria Cristina Perpetuo dos Santos Soares 
Secretária Municipal de Educação 

 

 

 

 



 

 

3. Convite para envio de Boas Práticas 2026. 

 

Prezados(as) Diretores(as), 

  

A Secretaria Municipal de Educação (SME), por meio do Núcleo Pedagógico, convida os 

professores da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e Adultos (EJA), 

Arte, Educação Física e Educação Especial para participarem do processo de envio de 

projetos, sequências didáticas, experienciais e aulas desenvolvidas no ano de 2026, que 

sejam consideradas como boas práticas. 

Considerando a Meta 5 do Plano de Trabalho do Núcleo Pedagógico 2026, p. 19:  

“Estimular e ofertar processos formativos, no primeiro semestre, fundamentados 

nas relações entre teoria e prática buscando melhor atuação no fazer docente; e, 

no segundo semestre, reconhecer e disseminar essas práticas valorizando as 

experiências desenvolvidas ao longo do ano letivo.”  

Nosso objetivo é reconhecer e compor um acervo com práticas pedagógicas 

significativas, voltadas para: Oralidade, Leitura, Escrita, Letramento Matemático e Científico em 

todas as etapas e modalidades de ensino, considerando de forma integrada a equidade racial e 

a valorização das Histórias e Culturas Africanas, Afro-brasileiras e Indígenas, de acordo com a 

legislação vigente (Leis n.º 10.639/03 e Lei n.º 11.645/08). 

Para submeter às práticas, deve ser preenchido o formulário disponível, com as seguintes 

informações: 

• Nome completo; 

• RGF; 

• Unidade Escolar; 

• Etapa/ Segmento/Cargo (PTEI, PTEF, PTAE e PTEE); 

• Foco da proposta submetida; 

• Indicar o período em que a proposta foi realizada; 

• Planejamento quinzenal ou outro registro que descreva o desenvolvimento da 
proposta (PDF); 

• Registros audiovisuais da proposta (vídeos e/ou fotos). 

 

Link:   https://forms.gle/34uoVzcFeKEmLiCj7 

 

A curadoria dos materiais enviados será realizada pelos técnicos do Núcleo Pedagógico, 

e posteriormente, poderão compor o Seminário de Alfabetização, Letramento e Equidade 

Racial, em novembro de 2026, tendo como objetivo a valorização do fazer docente. 

 

https://forms.gle/YeBavqWSvq6v17jw6
https://forms.gle/34uoVzcFeKEmLiCj7


 

 

 

Prazo para envio dos materiais: até 15/09/2026. 

Contamos com as equipes gestoras para estimular e valorizar as práticas realizadas 

pelos professores, sobretudo aquelas que contribuem para uma educação antirracista, inclusiva, 

inovadora e transformadora. 

Atenciosamente, 

 

Fernanda Santos 
Diretora de Divisão - Núcleo Pedagógico 

 
 
 

Prof.ª Maria Cristina Perpetuo dos Santos Soares 
Secretária Municipal de Educação 

 
 

 

 

 


